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Enquadramento

De acordo com as orientagdes do Governo Regional da Madeira e da Dire¢do Regional de Educacéo, a
Escola Basica e Secundaria Bispo D. Manuel F. Cabral organizou-se com o objetivo de garantir que todos os
alunos continuem a aprender durante a suspensdo das atividades letivas presenciais devido a situagdo de
Pandemia Covid-19, de acordo com o definido no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas
Aprendizagens Essenciais. No processo de desenvolvimento do Ensino a Disténcia, o envolvimento de toda a
Comunidade Educativa € imprescindivel para o seu sucesso. A sua implementagdo pressupde um processo
dindmico e de melhoria constante assente no debate interno e reflexdo. O presente Plano destina-se a todos os
niveis e modalidades de ensino. Conscientes de que novos desafios se colocam a Escola Inclusiva, renovamos,
antes de mais, 0 nosso compromisso com a equidade educativa e a igualdade de oportunidades. Neste caminho
que pretendemos percorrer, ninguém pode ficar para trds. Conscientes que as barreiras a aprendizagem ja

existentes irdo agravar-se, outras irdo surgir e serao de diferentes niveis, nomeadamente:

e 0 acesso as ferramentas tecnologicas;
e as competéncias digitais;

e aautonomia na realizagéo de tarefas;
e aconcentracdo e atengao;

e 0s métodos e técnicas de estudo;

e as competéncias cognitivas;

e 0 perfil emocional;

e asdificuldades de aprendizagem,;

e 0 apoio ao estudo;

e ensino individualizado;

e aorganizagdo da realizacéo das tarefas propostas.



1. Objetivos do plano

Em termos estratégicos, estabelecem-se 4 objetivos principais para o Plano de E@D que s&o:

o Definir quais as adaptagdes necessarias ao processo de ensino-aprendizagem, para que este ocorra na
modalidade de ensino a distancia.

o Definir as tecnologias para suporte a colaboragdo, em modo sincrono e modo assincrono, que permitam a
lecionacdo de conteudos curriculares, a avaliagdo, bem como o apoio a discentes com dificuldades
educativas, para cada nivel de ensino.

o Definir as formas alternativas de contacto e de trabalho para os discentes/pais que ndo tém acesso as
tecnologias de informacao e comunicagéo e para os discentes com necessidades especificas.

o Definir as formas de capacitagao e de apoio ao uso de tecnologias de suporte ao ensino a distancia.

2. Plano organizativo e fluxos de comunicagao

No plano organizativo e respetivos fluxos de comunicagdo compete ao Conselho Pedagégico, apoiado nos
departamentos curriculares e nos grupos de area disciplinar, promover os ajustamentos adequados relativos ao
planeamento e desenvolvimento curricular, assim como dos critérios de avaliagdo dos discentes, respondendo aos
diferentes desafios identificados (discentes com acesso as TIC; discentes com acesso condicionado as TIC;
discentes sem acesso as TIC; discentes com dificuldades de aprendizagem; etc.), tendo em vista a boa
prossecucdo dos objetivos estabelecidos no Perfil dos Discentes a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas

Aprendizagens Essenciais.

O Conselho Executivo tem a responsabilidade de operacionalizar a implementagao do Plano de E@D, de
acordo com os meios disponiveis, ouvindo e apoiando os docentes, os discentes, 0s pais/encarregados de

educagéo, os servigos de manter a ligagao entre a Escola-Aluno-Docente;
Reunides

e As reunides da Escola devem-se realizar por videoconferéncia;

e 0s Departamentos/Grupos Disciplinares devem reunir-se, mensalmente, para planear, monitorizar e
adaptar as atividades a desenvolver pelos alunos até ao final do ano letivo atual;

e todos os intervenientes devem estar atentos ao correio eletrénico e a plataforma digital da escola,

nomeadamente & calendarizagao das reunides (dia/hora).

Este Plano determina os procedimentos para o ensino ndo presencial.



3. Medidas excecionais para o ensino basico e secundario

3.1 Meios tecnolégicos de suporte

e plataforma de ensino a distancia — Plataforma Moodle (https:/moodle.madeira.gov.pt/ebsbmfcabral)

¢ plataforma de videoconferéncia - Zoom;

e correio eletronico;

e plataformas de ensino a disténcia de diferentes editoras;
o telefone e SMS;

e WhatsApp;

e manuais escolares (virtuais e em papel);

o fotocopias;

e pagina da internet da escola;

e presenga excecional na escola.

3.2 Apoio técnico

Equipa de Apoio Tecnoldgico que organiza os meios e veicula orientacdes de forma personalizada. Esta
equipa € constituida pelo Vice-Presidente do Conselho Executivo, pelos docentes de TIC, pelo Técnico de
Informética e devera ser remetida para esta equipa todas as duvidas técnicas que possam surgir quer na
resolucao de problemas, quer no esclarecimento de duvidas, quer ainda na pesquisa/elaboragéo e disponibilizagéo
de tutoriais para os utilizadores. No site da Escola, complementarmente aos tutoriais j& disponibilizados, no menu
E@D serao disponibilizados tutoriais de apoio ao uso dos meios tecnoldgicos e outras informagdes para apoiar 0s
docentes, os discentes e as familias neste contexto do E@D. Caso algum docente ndo disponha de recursos
tecnoldgicos, podera utilizar as salas de aula da Escola devendo confirmar previamente a disponibilidade de

recursos (computador, webcam, efc.).
O trabalho da equipa TIC deve garantir:

e O apoio técnico a distancia aos docentes que o solicitem, designadamente através da elaboracdo de
tutoriais e de selecao de webcasts formativos.
e O apoio técnico a distancia a alunos que o solicitem, designadamente através da elaboragao de tutoriais e

de sele¢do de webcasts formativos.


https://moodle.madeira.gov.pt/ebsbmfcabral

e A formacdo de curta duragdo e genérica aos docentes nas ferramentas de trabalho & distancia,
estabelecidas neste plano para o desenvolvimento do trabalho entre alunos e professores.

e O trabalho do Servigo de Psicologia da escola deve garantir a continuidade do acompanhamento dos
alunos ja sinalizados ou de outras situagdes que surjam, em colaboragado com os Diretores de Turma e o
Conselho Executivo, na salvaguarda de todos os direitos dos alunos. Do mesmo modo, devera garantir a

orientagéo vocacional aos alunos do 9.° ano.

3.3 Formagéao dos utilizadores

Os docentes que necessitem de desenvolver competéncias no uso de ferramentas digitais e do ensino a
distancia deverdo estar atentos as oportunidades de formacdo que a Escola ird disponibilizar e aos recursos
formativos disponiveis na Internet (tutoriais das plataformas em uso, tutoriais e videos no Youtube). A partilha de

praticas entre docentes afigura-se como outra estratégia de autoformagao importante.

A exploracéo destes recursos e a pratica sdo fundamentais para alcangar a seguranga e competéncia no

uso destas tecnologias.
4. Estratégias de gestao e lideranga

Para que a nossa agdo contribua, de forma eficiente, para a aprendizagem e bem-estar dos alunos, é
necessario 0 compromisso e o envolvimento de todos os intervenientes no processo de ensino e aprendizagem.
Apenas em ambiente de comunicagéo e partilha conseguiremos concretizar 0 nosso plano, construindo solugdes

concertadas e dinédmicas, capazes de responder as exigéncias deste novo contexto.

O Conselho Executivo tem a responsabilidade de operacionalizar a implementagéo do Plano de E@D, de
acordo com os meios disponiveis, ouvindo e apoiando os docentes, os discentes, 0s pais e encarregados de

educagéo.

O Conselho Administrativo e os Servigos Administrativos apoiardo a implementagéo do Plano na vertente

técnica e financeira, dentro dos recursos disponiveis.
As liderangas intermédias e as estruturas de coordenacdo devem garantir:

a) A coordenagdo e 0 apoio a concretizagao das atividades desenvolvidas pelos docentes, e a sua posterior
monitorizagdo, por parte dos Coordenadores de Departamento.

b) A coordenagéo e o apoio a concretizagao das atividades desenvolvidas pelos Diretores de Turma, e a sua
posterior monitorizagao, por parte dos Coordenadores de Diretores de Turma.



Os Conselhos de Turma sao a estrutura pedagdgica que operacionaliza as atividades escolares, sendo 0s
diretores de turma elementos fundamentais na coordenagéo das respetivas equipas ao nivel do planeamento e da

comunicacao.

Coordenador das Outras Modalidades de Formacao e Coordenadores de Ciclo séo os responsaveis pela

comunicagao com os Diretores de Curso e Diretores de Turma, respetivamente.

Assim, organiza-se em duas vertentes:

e Escola-Encarregados de Educagéo - realizada pelos Diretores de Turma.
e Escola-Alunos - realizada, preferencialmente, pelos docentes dos Conselhos de Turma, na proposta de

tarefas e na monitorizagao do cumprimento das mesmas.

A Equipa de Apoio E@D é constituida por elementos do Conselho Executivo, pelos Coordenadores de

Ciclo, Coordenador das Outras Modalidades de Formagao e Coordenadores de Departamento.

5. Operacionalizacao do plano de ensino a distancia
5.1 Conselho Executivo

e Comunicar aos Encarregados de Educagéo, de forma resumida e objetiva, o Plano podendo solicitar aos
Diretores de Turma auxilio no envio da referida informac&o;

e Tentar encontrar os meios tecnolégicos que permitam o Ensino a Distancia, na impossibilidade de alguns
alunos acederem a internet ou ndo terem acesso a nenhum equipamento informatico;

e Estabelecer parcerias com instituigbes para colmatar necessidades dos alunos, sejam estas de falta de

equipamento tecnoldgico ou de acesso a internet ou mesmo de caracter social.

5.2 Diretores de turma e diretores de curso devem garantir:

e Articulagido entre professores e alunos e, quando necessério, entre professores e Encarregados de
Educacéo;

e O acompanhamento das situagdes de maior vulnerabilidade por dificuldades de contacto, sinalizando-as
ao Conselho de Turma para encontrar as estratégias a seguir para a resolugdo dos problemas,
recorrendo, se possivel a todas as vias alternativas de contacto;

e Contactar os Pais/Encarregados de Educacdo para informar que a Escola se encontra a implementar

medidas de refor¢o das aprendizagens dos alunos;



e Organizar sessdes sincronas com os alunos sempre que considerar necessario, com o objetivo de os

acompanhar/esclarecer.

5.3 Mediadores dos cursos de educagao e formagao de adultos devem garantir:

e Articulagdo entre formadores e formandos;

e Acompanhamento do cumprimento da realizagéo de tarefas / atividades de acordo com a carga horaria
semanal, que os formandos realizam de forma assincrona, de acordo com a indicagdo de prazos de
entrega por parte dos formadores;

e A utilizacdo da plataforma moodle e o e-mail, sendo estes os meios preferidos para Ihes dar o feedback do
trabalho realizado. No entanto, o recurso aos grupos no WhatsApp e ao contacto telefénico para duvidas
imediatas também sera utilizado;

e Organizar sessdes sincronas com os formandos, se necesséario, na Plataforma Zoom, com vista a
acompanhar / esclarecer duvidas relativamente ao decorrer das sessbes e orienta-los para as

apresentacdes dos portefolios.

5.4 Docentes de apoio educativo, educagao especial e de apoio tutorial especifico

O trabalho dos docentes de apoio educativo, educagao especial nos varios niveis de ensino e de apoio
tutorial especifico, respeitando as horas destinadas no seu horario, as capacidades e as dificuldades dos alunos,
devem garantir a continuidade do apoio prestado aos alunos ja atribuidos a cada docente, de acordo com as

dificuldades j& evidenciadas e as que possam vir a ser identificadas pelos docentes do CT.
Devem garantir:

e Colaboragao aos outros docentes de modo a desenvolver nédo sé estratégias e atividades que favorecam a
inclusdo, mas também encontrar melhores alternativas ao ensino de todos os alunos;

e Realizagdo de contactos telefénicos com os Encarregados de Educacéo;

e Monitorizagao das atividades letivas por email/telefone;

e Envio de fichas de trabalho e de atividades semanais pela plataforma Moodle ou outros meios conforme a
situagéo do discente;

¢ Divulgacéo de sites, aplicativos e programas de desenvolvimento alusivos a problematica do aluno;

e Participagcdo nos conselhos de turma ou outras reunides sempre que sejam abordados aspetos
relacionados com 0s alunos que acompanham;

e Colaboragao com os diretores de turma e outros docentes das turmas de modo a diversificar e adaptar as
aprendizagens com indicagao de trabalhos especificos;

e Apoio na realizagdo das tarefas de outras disciplinas aos alunos, através de sessbes assincronas e

sincronas.



5.5 Docentes

e Deveréo preencher o Plano de Trabalho Semanal da Turma — documento que sera partilhado com os DT e
Coordenadores de Departamento - no inicio da semana;

e As tarefas serdo definidas de acordo com as caracteristicas e objetivos de cada disciplina. E importante
que as tarefas sejam simples e proporcionais a carga horaria da disciplina. A metodologia de resolugao
fica ao critério de cada docente, tendo em conta o nivel de escolaridade e os meios tecnoldgicos
disponiveis, bem como as orientagdes de cada Grupo Disciplinar;

e O docente podera colocar na plataforma Moodle ou enviar por correio eletrénico todas as consideragdes
adicionais a resolucédo da(s) tarefa(s) proposta(s). O mesmo acontecera caso se verifique a necessidade
de atualizagéo do Plano de Trabalho Semanal da Turma;

e O Plano de Trabalho Semanal da Turma deve considerar os principios j& existentes no desenho de
medidas universais, seletivas e adicionais adotadas no @mbito da educagéo inclusiva (articulando com o
docente de Educagao Especial afeto a turma);

o Atarefa resolvida pelo aluno deve ser enviada de acordo com as orientagdes dadas pelo docente;

e O horario da Turma é para cumprir de acordo com o0 ponto 6. do presente plano. Nos tempos letivos da
sua disciplina, devendo avisar, atempadamente, os alunos. Essas sessbes deverdo ser feitas pela
plataforma adotada pela Escola

e Os docentes devem entregar uma proposta de corregéo e/ou corrigir e dar feedback do trabalho realizado

aos alunos.

5.6 Orientacoes para a realizagao das atividades:

e Estar atento a participagao dos discentes, tentando perceber os motivos de ndo participarem nas atividades
sincronas e nas atividades assincronas;

¢ Incentivar a entreajuda entre discentes, privilegiando a realizagéo de atividades colaborativas, em pares ou
em grupos mais alargados (permite esbater o sentimento de isolamento e distancia e pode proporcionar ajuda
aos discentes com mais dificuldades);

e Privilegiar atividades que favorecam o desenvolvimento de competéncias transversais e interdisciplinares, de
forma integrada e articulada, através da diversificagéo de formas de trabalho:

e Clarificar o tipo de participagdo esperada dos discentes em cada uma das atividades a realizar (através do
plano de trabalho semanal ou em orientagdes mais especifica para as atividades/tarefas);

e Indicar o tempo previsto para realizar a tarefa e data limite para a conclusdo da mesma, nas atividades
sincronas e assincronas.

e Disponibilizar tempo para perguntas dos discentes. Na comunicagdo assincrona criar uma secgdo de
“Perguntas Frequentes” para as duvidas mais comuns dos discentes.



o Gerir as expectativas de interagéo (definir o prazo maximo de resposta aos discentes): ndo responder na hora
a qualquer email ou duvida de aluno, mesmo fora do horério de trabalho (a menos que seja urgente, deve
interagir apenas durante o horario definido);

e Pedir feedback aos discentes sobre a carga de trabalho, o seu estado emocional e as suas preferéncias e
ritmos de aprendizagem;

e Prevenir situagdes de isolamento de discentes e informar a direcao/diretor de turma dos casos de auséncia
de interag&o.

e A matriz curricular semanal devera ser cumprida. A planificagdo semanal devera ser preenchida nos modelos
adotados a realidade do nivel de ensino de modo a otimizar a organiza¢ao do tempo de estudo, bem como a
participacdo nas atividades de forma sincrona ou assincrona. A Secretaria Regional de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia, através da equipa dos Ambientes Inovadores de Aprendizagem disponibiliza materiais de apoio

aos alunos e aos docentes. A DGE também disponibilizou no site Apoio as Escolas (menu “Atividades”)

diferentes modelos de planificagdo das aprendizagens essenciais que podem servir de orientagdo para 0s
docentes.

O DT disponibiliza/envia aos discentes o Plano Semanal da Turma. Ajusta também com cada docente do
CT o que seja necessario, em fun¢do do feedback que tem dos discentes e familias. No planeamento das
atividades pelos docentes deverdo considerar as caracteristicas dos meios tecnoldgicos de suporte ao E@D e as

recomendagdes mencionadas no item seguinte “Metodologia ensino-aprendizagem”.
No planeamento semanal devem ainda ser fixadas horas, com as devidas adaptacdes:

e Atendimento aos pais/encarregados de educagao.
e Medidas de promogdo do sucesso (Portugués Lingua Ndo Materna; apoio educativo; atividades de

complemento curricular; apoio tutorial).

Os docentes devem controlar a presenga dos discentes nas atividades sincronas, bem como o
cumprimento das atividades assincronas, para efeitos de controlo da assiduidade e também para a avaliagéo do

aluno.

6. OrientagGes para plataformas, aulas sincronas e assincronas

Todas as participacdes dos discentes nas sessdes sincronas e assincronas relevam para efeitos da avaliagao
do aluno, bem como o resultado da realizagao das tarefas propostas e dos testes realizados.

O trabalho dos docentes ndo se esgota na preparaco e realizacdo das sessdes sincronas e assincronas. E
também necessario o tempo para a pesquisa e preparacdo dos conteudos para disponibilizagdo na plataforma

colaborativa. Também sera necessario preparar 0s materiais para os discentes que ndo tenham acesso as TIC. E,


about:blank
about:blank

existe ainda todo um trabalho administrativo de suporte a pratica pedagdgica que tem de continuar a ser

assegurado e tarefas de gestéo de dire¢do de turma.

No horario semanal da turma, manter-se-a igual ao horario do ensino presencial, com a ressalva ao limite

diario de 8 tempos lectivos, de 45min nos dias em que a turma tenha dois turnos, por outro lado, todas as

disciplinas tém de cumprir a carga curricular minima definida na tabela abaixo apresentada:

3.2 Ciclo
1.2 ano 8.2 ano 9.2 ano
Disciplina Es b b
Prelsel:zial E@D Freljsselll:sial E@D Frer;selll:sial E@D

Portugués 5 4 5 4 5 4

Inglés LEI 2() 2 2(") 2 3 3

Francés LEIl 3 3 3 3 2(%) 2

Historia 2 2 2 2 2 2

Cidadania 1 1 1 1 1 1

Geografia 3 2 2 2 2 2

Matematica 5 4 5 4 5 4

Cién Naturais 2,5 2 3 2 3 2

FQ 2,5 2 3 2 3 2

Ed Visual 2 2 2 2 2 2

TIC/OE 2 2 2 2 2 2

Ed Fisica 3 2 3 2 3 2

EMRC 1 1 1 1 1 1

FPS 1 1 1 1 1 1

Ensino Secunddrio
10.° ano 10.° ano 11.° ano 11.° ano
— presencial |[E@D | presencial |[E@D | . presencia |E@D | presencial | E@D
Ciéncias e Linguas e Ciéncias e Linguas e

Tecnologias Humanidades Tecnologias Humanidades
Portugués 4+1 4 | Portugués 4+1 4 | Portugués 4 4 |Portugués 4 4
Frarlces 4 3 Frarlces 4 3 Frarlces 4 3 Frarices 4 3
Inglés Inglés Inglés Inglés
Filosofia 4 3 | Filosofia 4 3 | Filosofia 3 | Filosofia 4 3
Ed Fisica 4 2 |EdFisica 4 2 |EdFisica 2 |EdFisica 4 2
MatematicaA | 7 6 [Historia A 6+1 6 [Matematica A 6 [Historia A 6 6
Fis-Quim A 7 6 |Geografia A 6 6 |Fis-QuimA 7+1 6 | Geografia A 6+1 6
Biol-Geol A 7 6 |MACS 6 6 |Biol-Geol A 7+1 6 |MACS 6+1 6
DI 1| 1 [PTAT 1| 1 |PTAT 1| 1 |PTAT 1|
facultativo facultativo facultativo facultativo

A carga letiva do 12.° ano n&o sofre qualquer alteragéo.




O agendamento das aulas sincronas sera coordenado pelo conselho de turma e registado no horario do

professor e aluno.

6.1 Plataformas

O Conselho Executivo determinou que as aulas ndo presenciais (assincronas) sejam feitas através da

plataforma Moodle (http://moodle.madeira.gov.pt/ebsbmfcabral). Trata-se de um sistema seguro e através do

qual se pretende promover a comunicagao entre professor e alunos, partilhar recursos, publicar trabalhos e
avaliar as aprendizagens dos alunos. Este sistema é utilizado exclusivamente para o ensino. Isto ndo invalida
que os docentes possam utilizar as plataformas de ensino das diferentes editoras em complemento aos manuais

utilizados pela escola e pelos alunos.

6.2 Aulas Sincronas

As aulas sincronas serao realizadas pelo professor para todos os alunos da turma e a aula de Formagao

Pessoal e Social (FPS) sera realizada pelo Diretor de Turma apenas com a sua dire¢do de turma.

As sessdes sincronas serdo realizadas de acordo com as Recomendacdes de Sequranca do Estudo em

Casa e mais especificamente as recomendagdes de segurancga para a plataforma Zoom, realizadas pela Dire¢do
Geral de Educacgéo em articulagdo com o Centro Nacional de Ciberseguranca e a Comissdo Nacional de Protegéo
de Dados.

As sessdes sincronas, prioritariamente, servem para:

e Lecionagéo de conteudos de aprendizagem, demonstragao de exercicios praticos ou de experiéncias, para
ainteracdo com todos os discentes da turma.

e Esclarecimento de duvidas e refor¢o das aprendizagens, durante o tempo destinado a aula com toda a
turma, ou em momento que o docente defina para o atendimento presencial a distancia.

e Realizagdo de tarefas e provas de avaliagéo (testes online, provas orais, respostas em google docs online -
Google Forms, etc.).

e Os discentes colocarem duvidas, questdes, debaterem ideias e opinides (via chat ou video).

¢ Atendimento aos pais e encarregados de educagao.


http://moodle.madeira.gov.pt/ebsbmfcabral
https://www.dge.mec.pt/noticias/estudo-em-casa-recomendacoes-de-seguranca
https://www.dge.mec.pt/noticias/estudo-em-casa-recomendacoes-de-seguranca
https://www.seguranet.pt/sites/default/files/estudoemcasa/Zoom.pdf

Abertura de uma sala de conferéncia

As aulas sincronas devem ser cumpridas por todos os alunos inscritos na turma.

O ID da reunido/aula e a senha para as aulas sincronas é 0 mesmo para todas as disciplinas da turma, a
excecdo quando a turma divide-se em mais de um grupo (por exemplo nas disciplinas de Educagéo
Artisticas), as mesmas s&o enviadas pelos diretores de turma aos alunos. Dada a facilidade e a qualidade
de som e imagem, a escola ira utilizar a plataforma Zoom, uma vez que os alunos ndo tém necessidade
de registo nem fornecer quaisquer dados para aceder a reuni@o/aula, sendo apenas necessério o ID da
aula e a respetiva senha.

As aulas sincronas tém por fim a lecionacdo de conteudos, orientagdo do trabalho assincrono,

acompanhamento do trabalho dos alunos e avaliagéo.

6.3 Aulas assincronas

Para além do trabalho sincrono, o docente da turma deve propor aos seus alunos a realizagéo de tarefas

ou atividades na sala de aula da turma (Moodle), com tempos definidos para cada atividade.

O trabalho assincrono é numerado e sumariado de acordo com o trabalho/tarefas executado pelos alunos.

EX: “Apoio Assincrono as tarefas dos alunos”, poderéo identificar as tarefas/atividades no sumario.

As sessOes assincronas servem para:

Os discentes realizarem atividades propostas, tendo por base materiais e recursos fornecidos e/ou outros
a pesquisar pelo aluno;

Para os discentes realizarem tarefas em grupo;

Para os discentes realizarem atividades de exploragdo da interdisciplinaridade;

Os discentes colocarem duvidas e obterem resposta mais tarde;

Os discentes debaterem ideias e opinides;

Atendimento aos pais e encarregados de educagao;



Boas praticas:

(i) As tarefas devem ser claramente explicitadas, indicando pistas de orienta¢do do estudo, o tempo previsto para
a realizagéo da tarefa (e a data limite de entrega), bem como o0 que o aluno devera conseguir demonstrar apés a
concluséo da tarefa ou da unidade curricular;

(ii) As tarefas devem ser preferencialmente realizadas em plataformas colaborativas, através das quais o docente
pode acompanhar a evolucdo da tarefa, corrigir, incentivar, estimular a participagéo individual ou coletiva;

(iii) Para assegurar a diferenciagéo pedagogica, os materiais de apoio devem ser disponibilizados para o grupo de
discentes com indica¢des adequadas a sua capacidade e desempenho;

(iv) Os testes podem ser elaborados na plataforma Moodle ou usando o Google forms na opgéo questionario para
facilitar a correcdo automatica e a cotagao;

(v) A avaliagdo de tarefas, trabalhos e testes numa mesma plataforma facilitam a coleta dos elementos de
avaliagao dos discentes;

(vi) O email deve ser um ultimo recurso, pois é facil enviar 1 email para 25 discentes, mas seréo recebidas 25 ou

mais respostas, o que aumenta exponencialmente o trabalho e a dificuldade de resposta atempada.

7. Planeamento do ensino-aprendizagem

No planeamento e na preparagéo das atividades e das tarefas devera observar-se o seguinte:

Concecéo, organizagéo e preparagao dos conteudos:

e Rever e ajustar o plano curricular de cada area disciplinar e os critérios de avaliagéo.

e Preparar, antecipadamente e cuidadosamente, os materiais e o funcionamento das aulas, para que o/a
aluno/a ndo se sinta isolado/a e incapaz de responder aos desafios deste tipo de ensino.

e Articular, com o conselho de turma, a carga de trabalho pedida aos discentes, o tipo de ferramentas a
utilizar e a calendarizagéo das atividades de avaliagao.

e Priorizar os contetdos disciplinares e ser realista, pois 0 ensino a distancia € uma realidade diferente e ha
condicionantes quer ao nivel tecnoldgico, quer ao nivel das competéncias dos utilizadores.

e Considerar também as atividades de apoio e as atividades para os discentes com necessidades

especificas.

Nota: Relativamente as atividades laboratoriais e outras atividades praticas, bem como algumas disciplinas do
ensino profissional, devem ser consideradas as orientacdes e FAQ no site Apoio as Escolas. Vide:

https://apoioescolas.dge.mec.pt/Atividades



about:blank

Defini¢do das atividades e estratégias de ensino-aprendizagem:

Notas:

Ajustar o regime de assiduidade de acordo com as atividades e tarefas dinamizadas de forma sincrona e
assincrona;

Disponibilizar com antecedéncia -segunda feira de cada semana- a iniciar dia 27 de abril, 0 plano semanal
das atividades da turma, bem como preparar e disponibilizar todo o material de apoio antes das respetivas
aulas, para disponibilizar na plataforma moodle ou por outros meios conforme as necessidades dos
alunos.

|dentificar claramente os objetivos de aprendizagem;

Privilegiar a diversidade de materiais e estratégias, tirando partido das diversas ferramentas digitais;

Evitar a sobrecarga de trabalho: tarefas e exercicios a distancia demoram mais tempo a concluir devido a
diversos fatores;

|dentificar os estudantes com dificuldade de acessibilidade digital ou necessidades especiais, para que
lhes possam ser enviados materiais e/ou a gravagdo das aulas ou, eventualmente, realizar

acompanhamento adicional.

(i) Para os discentes sem acesso as TIC, os materiais de apoio (por exemplo, fotocopias) ndo podem
remeter para links, nem as tarefas serem de pesquisa na internet. Devem também ser dadas informagdes
complementares e demonstrativas na explicagéo de conteudos/exercicios praticos;

(ii) Os videos se forem em lingua estrangeira, lembrar que pode ser ativado a legenda da traducao.

Orientagoes para os discentes e Encarregados de Educagao/Pais

Para o sucesso do Plano E@D ¢ fundamental a adeséo e cooperagéo dos discentes e das familias.

O encarregado de educagéo, no ambito das suas responsabilidades, deve ajudar os seu(s) filho(s) a

cumprir o respetivo plano de trabalho e assegurar uma boa ligagdo Escola-Familia.

Aos discentes recomenda-se que:

Sigam as indicagdes dos professores no que se refere a utilizagdo dos meios tecnolégicos e plataformas
€m Uso;

Cumpram com a realizagéo das tarefas de acordo com os horarios e prazos estabelecidos, e com as
orientagdes dadas pelos professores;

Utilizem o manual escolar, os cadernos de exercicios e outros materiais que tenham em casa e 0s
contetdos que estejam disponiveis online, mas sem se dispersar;

Sejam participativos de uma forma responséavel e produtiva, quer nas sessdes online com a turma e os

professores, quer nos trabalhos de grupo;



Descansem adequadamente e se ocupem com algumas atividades de lazer;

Sejam respeitadores, nado pratiquem cyber bullying, nem outras infracdes aos deveres dos discentes,
relembrando que o Regulamento Interno da Escola continua em vigor e que o estipulado no mesmo para
as aulas presenciais transpde-se para 0 E@D com as devidas adaptagdes;

Cumpram as medidas de saude e seguranga divulgadas pela DGS e IASAUDE.

Aos pais recomenda-se que:

Facam um acompanhamento das tarefas escolares dos filhos (néo significa ter de ensinar, mas saber se
estdo a cumprir as tarefas ou se tém dificuldades);

Estimulem os filhos a ganhar uma maior autonomia e responsabilidades nas tarefas escolares;

Ajudem na gestao da utilizagdo dos meios tecnoldgicos existentes em cada familia, de forma equilibrada;
Estejam atentos & comunicacéo do DT e estabelegcam contacto, nomeadamente no feedback do E@D;
Assegurem que os educandos cumprem o plano de horério/trabalho estabelecido, colaborando na
prevencado do absentismo;

Monitorizem a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo sumativa aos seus educandos, garantindo que
estes seguem as instrugdes dos professores, sem recorrerem a fraude, permitindo a equidade entre todos
os alunos da turma;

Deem sugestdes de melhoria e sejam compreensivos com esta mudanga abrupta do funcionamento da
escola;

Valorizem o trabalho dos docentes e estimulem esta pratica de E@D;

Controlem as atividades estimulantes (jogos de computador/telemdvel, redes sociais, etc.), sobretudo
durante o tempo de trabalho escolar, mantendo o equilibrio mental nesta nova situacao;

Dediquem mais tempo a familia e aos filhos.

Contactos

Outras duvidas e questdes podem ser colocadas para 0s seguintes enderegos:

geral@ebs-santana.pt

ebssantana@edu.madeira.gov.pt
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O Diretor de Turma tera um papel fundamental na centraliza¢do da informagéo a fazer chegar aos alunos
e na adequagao dos meios as condi¢des de acesso concretas de alunos e professores. As questdes gerais devem

ser dirigidas aos mesmos por telefone e meios eletronicos. (email, plataforma Moodle)

9. Avaliagao

Avaliagao dos conhecimentos e competéncias adquiridos pelos discentes:

e Usar diferentes modalidades de avaliagdo (diagnostica/formativa/sumativa), adequadas as atividades
realizadas e aos meios disponiveis para a sua realizacao;

e Avaliar de forma continua e interativa, com feedback que ajude o(a) aluno(a) a aperfeicoar a sua
aprendizagem e a sentir-se acompanhado/a na realizagéo das atividades;

e (Cuidar que as atividades e os instrumentos utilizados sejam congruentes com os objetivos de
aprendizagem, as competéncias dos estudantes;

e Valorizar a componente formativa da avaliagao (ou seja, feedback intermédio que reforca a aprendizagem e
introduz as alteragdes necessarias para um melhor percurso de aprendizagem);

e Avaliar as competéncias, os trabalhos e as intera¢des solicitadas aos discentes;

e Diversificar os instrumentos de avaliagdo (projetos, portfélios, questionarios de corre¢cdo automatica,
utilizagéo de rubricas detalhadas...);

e Manter os pais informados acerca do percurso dos discentes.

10. Monitorizagao do plano

A equipa responsavel pela monitorizagdo e avaliagdo do Plano, no ambito das suas competéncias e
atribuicOes, devera incentivar a partilha de praticas entre docentes. Esta equipa estabelecera um circuito de

comunicagao eficaz, dirigido a todos os intervenientes da Comunidade Escolar.

Esta equipa fara, um questionario eletrénico a Comunidade Escolar, com um numero reduzido de

questdes, tendo como base os seguintes indicadores de qualidade e de quantidade:

e indicadores de qualidade:
+ grau de satisfagao dos Docentes, dos Alunos e dos Pais/Encarregados de Educacéo;
+ qualidade do apoio dado aos alunos, visando a monitorizagdo das aprendizagens.

¢ indicadores de quantidade:



+ taxa de concretizagdo das tarefas propostas;

* numero de tarefas enviadas pelos docentes;

+ disponibilizagao de meios tecnolégicos de E@D;

+ apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais de docentes e alunos;

* desenvolvimento de mecanismos de apoio dirigidos aos alunos sem computadores e ligagéo a

Internet em casa.

A Monitorizagao do plano tera como objetivo a autoavaliagdo da eficacia e da concretizagdo das atividades
realizadas fazendo-se, de forma e em termos a definir, o reporte dos resultados a toda a comunidade, podendo vir

a ser, ainda, uma hipotética “prestacao de contas” a tutela.

Os Coordenadores de Departamento e Delegados responsabilizar-se-do pela andlise dos planos de
trabalho e pela apresentagao da adaptagao dos critérios de avaliagdo de cada disciplina ao Conselho Pedagdgico,

se necessario.

No plano organizativo e respetivos fluxos de comunicagéo compete ao Conselho Pedagdgico, apoiado nos
departamentos curriculares e nos grupos de area disciplinar, promover os ajustamentos adequados relativos ao
planeamento e desenvolvimento curricular, assim como dos critérios de avaliagao dos discentes, respondendo aos
diferentes desafios identificados (discentes com acesso as TIC; discentes com acesso condicionado as TIC;
discentes sem acesso as TIC; discentes com dificuldades de aprendizagem; etc.), tendo em vista a boa

prossecucao dos objetivos estabelecidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.
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